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Voorzitter Vacature

Secretaris Kees Wessel

Penningmeester Henk Boeve

Ledenadministratie Henk Boeve

Scholenproject Lammy Sleurink Femmy Maes
Jannie van Dijk Ben Maes
Kees Wessel Jaap Grootjen

BTB-zaken Henk Boeve Jaap Grootjen
Femmy Maes

Redactie Nieuwsbrief Kees Wessel

Lid Wmo-Adviesraad/ cluster Femmy Maes
“Mensen met een beperking”

De taak van voorzitter is nog altijd niet ingevuld kunnen worden en wordt waargenomen
door de secretaris Kees Wessel.

De groep Scholenproject heeft sinds januari 2010 extra ondersteuning gekregen in de
persoon Lucie van de Beek. Lucie is dankzij de vrijwilligersvacaturebank van de Vrijwilli-
gerscentrale aan de Vloeddijk met GKIJ in contact gekomen. Lucie heeft de laatste 122
jaar peuterspeelzaalwerk gedaan en is daarvoor werkzaam geweest als kleuterleidster in
het basisonderwijs.

DOELSTELLINGEN

* Behartigen van de belangen van hen die in hun lichamelijke, visuele of auditieve mo-
gelijkheden beperkt zijn, stimuleren van de integratie in de maatschappij.

* Zijn van een deskundige gesprekspartner voor de overheidsinstanties, instellingen en
ondernemers.

* Geven van voorlichting op scholen aan groep acht door middel van spel en vragen om
hen in hun maatschappelijke ontwikkeling te laten weten en voelen wat het betekent
door een handicap beperkt te zijn en op welke wijze zij behulpzaam kunnen zijn.

* Deskundige gesprekspartner voor o.a. de Gemeente betreffende Bereikbaarheid, Toe-
gankelijkheid en Bruikbaarheid (BTB) van onder andere de openbare weg, winkels,
gebouwen en openbare voorzieningen.

* Verstrekken van informatie aan de inwoners van Kampen en IJsselmuiden middels de
website www.gkij.nl en de Nieuwsbrief "GKIJ NIEUWS".



JAARPLAN 2010

Ter ondersteuning van
het subsidieverzoek
aan de gemeente
Kampen, dient met
ingang van 2010 naast
de financiéle verantwoording ook een
Jaarplan te worden aangeleverd.
Het Jaarplan bevat alle geplande activi-
teiten van de vereniging en de te ver-
wachte inzet van de vrijwilligers in uren.
Naast de standaardactiviteiten, zoals
BTB en Scholenproject, dienen ook de
speciaal geplande projecten te worden
omschreven.
Het Jaarplan is voor de gemeente een
hulpmiddel om de inspanningen van
GK1J inzichtelijk te maken. Dit alles heeft

te maken met het beleid van de ge-
meente inzake prestatiegerichte subsi-
dieverlening. Oftewel: voor welke speci-
fieke activiteiten verlenen zij subsidie?
Naast de mogelijkheid van inspraak voor
de commissievergadering (28 okt. 2009)
is in januari 2010 een bezwaarschrift
tegen het besluit beéindiging subsidie
voor GKIJ per 1 januari 2013 ingediend.

Ons pleidooi: “Voor mensen met een
handicap mag geen enkele beper-
king, op welk terrein dan ook, een
belemmering zijn!”

In dit Jaarverslag 2010 worden de ge-
realiseerde activiteiten beschreven en de
in totaal 8 vrijwilligers hebben hier ge-
zamenlijk 3.237 uren aan besteed.

ACTIVITEITEN

Scholenproject

Jongeren van groep acht worden op
school - elke week een andere groep of
school - door middel van vragen en spel
wegwijs gemaakt in de wereld van de
medemens met een handicap. Het doel
is de jongeren in hun persoonlijke maat-
schappelijke ontwikkeling en betrokken-
heid leren om te zien en te voelen hoe
het is om met een handicap door het
leven te gaan. Tevens willen wij hen mo-
tiveren wat zij voor de medemens met
een handicap kunnen doen om behulp-
zaam, attent en respectvol te zijn.

Er zijn 39 scholen aangeschreven en
daarvan hebben we 31 groepen acht
kunnen bezoeken en opnieuw hebben we
dit bijzondere vrijwilligerswerk als groep
met veel enthousiasme gedaan. Ook de
reacties van de jongeren geven ons keer

op keer de verzekering dat onze handi-
cap geen beperking is om voldoening te
vinden in vrijwilligerswerk. De blijvend
enthousiaste verslagen, gemaakt door de
jongeren zelf, bevestigen dit gevoel. Op
onze site www.gkij.nl kunt u al deze ver-
slagen onder “Scholenproject” lezen en
ook “proeven” hoe de jongeren het spel
en de vragen zelf ervaren. De verslagen
worden ook steeds vaker ondersteund
door foto’s.

We zijn ook heel blij met de uitbreiding
van het team met Lucie van de Beek,
zodat het nu mogelijk is halverwege de
ochtend te wisselen. Lammy Sleurink en
Jannie van Dijk worden dan afgewisseld
door Lucie van de Beek, hetgeen tot een
betere verdeling van de fysieke krachten
leidt.

Bereikbaarheid - Toegankelijkheid - Bruikbaarheid (BTB)

De BTB-groep is de deskundige gesprekspartner voor
het Team Beheer Openbare Ruimten (BOR) van de ge-
meente Kampen betreffende bereikbaarheid, toeganke-
lijkheid en bruikbaarheid van onder andere de openbare
weg, openbaar vervoer, looproutes, winkels, gebouwen,

beoordeling

van de tekeningen betreffende

(her)bestrating/ inrichting en openbare voorzieningen in
het algemeen. De aangeleverde voorstellen tot wijziging
van de diverse (her)bestratings-/ inrichtingsplannen



worden door de BTB-groep op toepas-
baarheid getoetst. Deze vorm van sa-
menwerken met de gemeente wordt als
zeer praktisch ervaren en als zodanig
ook gewaardeerd.

De werkgroep is voortdurend bezig met
het signaleren en in kaart brengen van
voor mensen met een beperking proble-

matische situaties. Door middel van
overleg maakt de BTB-werkgroep verbe-
teringen bespreekbaar.

De “Hobbeltelefoon” (038 3317 265) is
gericht op het kunnen melden van klach-
ten over wegen, stoepen, groenover-
hangingen enz. enz.

Een korte impressie van slechts enkele BTB-activiteiten

Station Zuid

Er is contact gelegd met de bouwers van het nieuwe station op Zuid. Doel is om samen
te komen tot een voor iedereen vrij en toegankelijk station.

Cellespoort

Met de gemeente is overleg geweest om de doorsteek Cellespoort aan de zijde van de
Ebbingestraat voor visueel beperkten te verbeteren.

Van Heutzplein

De mogelijkheid van parkeren is uitgebreid en volgens toezegging tevens voorzien van

twee Invalidenparkeerplaatsen.
Oversteek Het Onderdijks - De Maten

Met de gemeente is het overleg gestart over de problematische oversteek vice versa
naast de rotonde tussen Het Onderdijks en De Maten.

Looproutes

De gemeente is bezig met een visie op het gebied van wonen, welzijn en zorg. Kampen is
daartoe ingedeeld in 6 woonservicegebieden. Op uitnodiging is meegepraat over de in-
richting en realisatie daarvan: per woonservicegebied kijken of er obstakels zijn in de
belangrijkste looproutes.

“Blijf Mobiel Beurs”

Zaterdag 4 september 2010 waren we als GKIJ pre-
sent in sporthal "De Reeve” Kampen. Mobiel zijn en
blijven, in het verkeer en in de maatschappij, is voor
veel mensen van belang en de beurs was gericht op
het ontdekken van welke mogelijkheden er zijn om
ook op oudere leeftijd of met een beperking veilig
mobiel te blijven. Van belang is om niet uit te gaan
van datgene wat we niet meer kunnen, maar juist van
de mogelijkheden die er zijn om nog wel veilig mobiel
te blijven. De beurs is goed bezocht en ook de vrijwil-
ligers van GKIJ hebben naar tevredenheid contacten kunnen leggen en bezoekers van
advies kunnen dienen. Erg blij zijn we ook met de nieuwe leden die zich hebben gemeld
om zodoende ons werk mogelijk te maken.

G-sport

Zaterdag 11 september: kennismaken blinden en slechtzienden), Zumba (be-

met G-sport (gehandicaptensport) in “De
Reeve” Kampen. Meedoen is belangrijk
en mensen met of zonder beperking
moeten ook op sportief gebied kunnen
samenleven. Na een lange tijd van voor-
bereiding vanuit het Wmo-cluster “Men-
sen met een beperking” werden drie
sporten gedemonstreerd. Goalball (voor

wegen op muziek, gebaseerd op Latijns/
Amerikaanse dans) en rolstoeldansen,
omdat je met deze sporten kunt integre-
ren, want ook mensen zonder beperking
kunnen daaraan meedoen. Helaas ging
Zumba wegens ziekte niet door. De
deelnemers hebben de ochtend als heel
fijn ervaren, ook al was er weinig pu-
bliek.



Wet maatschappelijke ondersteuning (Wmo)

GKIJ heeft een vertegenwoordiger voor
mensen met een beperking en deze is
als zodanig lid van de Adviesraad en
daarnaast wordt deelgenomen aan de
clusterbesprekingen. Gedurende het jaar
heeft er een wisseling plaatsgevonden:

Henk Boeve is per 31 maart 2010 we-
gens gezondheid gestopt met deze in-
tensieve tak van vrijwilligerswerk en
Femmy Maes heeft het stokje van hem
overgenomen.

SITE GKIJ

De site www.gkij.nl biedt onder
meer informatie over gerichte
gebeurtenissen en wetenswaar-
digheden in de eigen of de lande-
lijke omgeving. De rubriek “In-
formatiebronnen” dient als weg-

wijzer op welke sites actuele en voor mensen met een beperking praktische informatie

omtrent de sociale zekerheid is te vinden.

De site is voortdurend in ontwikkeling en beweging. Heeft u tips en/ of adviezen, voel u
vrij ons daarin te laten delen. U kunt ons mailen of gebruik maken van het “"Gastenboek”.
De rubriek “Scholenproject” geeft de verslagen van de bezochte scholen weer, zoals de
leerlingen dat zelf hebben ervaren. Laat u door hen inspireren!

“GKIJ NIEUWS"”

De driemaandelijkse Nieuwsbrief infor-
meert omtrent actueel lokaal nieuws op
het gebied van voorzieningen voor men-
sen met een handicap, zoals toeganke-
lijkheid, maar ook over zaken die ver-
band houden met algemene gezond-
heidszorg, verstrekkingen, aanpassin-
gen, nieuwe regels, opvallende projecten
e.d.

In de rubriek “Even voorstellen ....."” kunt
u ons beter leren kennen en begrijpen
dat een handicap geen beperking vormt

om onze mogelijkheden en talenten te
benutten.

Aangezien GKIJ lid is van de CG-Raad
(Chronisch zieken en Gehandicapten
Raad), is het ook mogelijk informatieve
artikelen over te nemen en u aan te bie-
den. Soms per nieuwsbrief en soms via
de site. Daarnaast geeft lid zijn van de
CG-Raad ons de gelegenheid om, in ge-
val van vragen door u gesteld of het in-
roepen van onze hulp, gebruik te maken
van hun Juridisch Steunpunt.

Vrijwilligers

Vrijwilligers zijn een onmisbare schakel
in de werkzaamheden binnen GKIJ. Wilt
u graag meehelpen de vereniging te on-
dersteunen? GKIJ is op zoek naar vrijwil-
ligers die ons willen helpen: vele handen
maken licht werk en samen zijn we

Kampen, 29 maart 2011
Kees Wessel, secretaris

sterk. Ons motto is: “Woor mensen
met een handicap door mensen met
een handicap”. Meer informatie om-
trent hoe u kunt helpen of het beste kan
worden ingezet? Bel of mail ons. U bent
welkom!



